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	قرارداد همکاري آموزشي (مدرس)
	

	
	
	


1
	شماره صفحه: 
	شماره قرارداد...................................................
	تاريخ قرارداد:..................



اين قرارداد في ‌ما‌بين شرکت کنترل انرژي پاسارگاد به شناسه ملي 10103267070 و وب سايت رسمي www.cep2.ir  به نمايندگي محمدعلي مرادي  به نشاني  تهران- شهرک غرب- انتهاي بلوار ش. دادمان- پژوهشگاه نيرو- ساختمان رويش- واحد 302 تلفن 1748 58 88 021 و 09197495086 که از اين پس شرکت ناميده مي‌‎شود از يک طرف و آقاي ................................................................................................ به نشانی ............................................................................................................................................... که از این پس مدرس نامیده می ‎شود، از طرف ديگر، طبق شرايط ذيل منعقد مي‏گردد:
ماده 1) مشخصات مدرس:

نام و نام خانوادگي*:                                                        کد ملي*:

آخرين مدرک تحصيلي:                                                    رشته تحصيلي:

تلفن تماس:                                                                  شماره حساب*:

شماره بيمه:                                                                  حکم استخدامي کشوري:

1-1) وارد کردن موارد ستاره دار الزامي مي‎باشد.
ماده 2) موضوع قرارداد:

1-2) اجراي خدمات آموزشي مربوط به دوره ...................................................................................................... برگزاری به صورت فراگیران آزاد⃝ یا شرکت/سازمان/موسسه.................................................................بر اساس برنامه آموزشي مشخص شده کارفرما به صورت حضوری ⃝ یا مجازی ⃝
ماده 3) مدت و مبلغ قرارداد:

1-3) مدت اين قرارداد همکاري با احتساب زمان برگزاری و پشتیبانی سوالات فراگیران (به مدت یکماه از تاریخ شروع) از تاريخ ..............  لغايت ............... بوده، تعداد کل ساعات تدریس برابر............. ساعت و همچنین زمانبندی برگزاری دوره همانند جدول زیر می باشد:
	ردیف
	نام دوره آموزشی
	تاریخ آغاز
	تاریخ پایان
	تعداد روز
	ساعت در روز
	نوع دوره

مجازی/حضوری
	تعداد فراگیران

	1
	
	
	
	
	
	
	


1-1) مقرر گردید بابت حق التدریس مدرس به ازای هر ساعت مبلغ ..................................... ریال (خالص دریافتی) محاسبه گردد که به حساب مدرس به شماره کارت...................................................................... یا شماره شبا................................................................... بانک.................. شعبه...................... واریز خواهد شد.
1-2) مالیات تکلیفی بر عهده کارفرما می باشد
ماده 4) نحوه پرداخت:

1-1) کل مبلغ قرارداد پس از پايان دوره آموزشي، انجام آزمون، ارائه نمرات و ساير مدارک مربوطه و تاييد شرکت يا طرف آموزشي شرکت (براي دوره‎هاي خارج از شرکت) و حداکثر ظرف مدت 1 ماه قابل پرداخت خواهد بود.
ماده 5) تعهدات مدرس
1-2) مدرس بايد تعهدات مربوط به اين قرارداد را از هر حيث جامع و کامل با بکار بردن بهترين روش‌ها و اصول متداول آموزشي و علمي انجام دهد و در ارائه انجام موضوع قرارداد نهايت دقت و کوشش را بکار برد بنحوي که مورد تاييد و تصويب شرکت باشد.
1-3) حضور در جلساتي که عنداللزوم از طرف شرکت در ارتباط با موضوع اين قرارداد تشکيل مي‎گردد.
2-5) چنانچه بعضي ازجلسات بنا بعللي از طرف مدرس تشکيل نگردد مدرس موظف است ضمن هماهنگي با شرکت، جلسات تشکيل نشده را در اولين فرصت ممکن جبران نمايد.
2-6) مدرس نمي‎تواند بدون موافقت شرکت قرارداد را جزاّ و یا کلاّ به غیر واگذار نماید.
2-7) تدريس در اين شرکت طبق اين قرارداد هيچگونه تعهدي را براي استخدام ايجاد نمي‎کند.
2-8) مدرس موظف است کليه اطلاعاتي را که در جريان اين قرارداد بدست مي‌آورد و ارتباط با فعاليت هاي شرکت دارد، محرمانه تلقي نموده و از افشاي آن نزد ديگران بدون اطلاع و اجازه شرکت خودداري کند.
2-9) مدرس متعهد مي‌گردد که هر گونه همکاري آموزشي بعدي با موسسات و شرکت هايي که از سوي شرکت به آنها معرفي و جهت برگزاري دوره به محل آنها مراجعه مي نمايد را صرفاّ از طريق شرکت هماهنگ نموده و از هرگونه مذاکره مستقيم با مراجع مزبور خودداري نمايد.
2-10) در راستاي الزام به انجام حسن تعهدات شرکت در مقابل شرکت‎کنندگان، مدرس متعهد است با استفاده از سيستم مدیریت آموزش شرکت (www.EnergyNetwork.ir) یا گروه های مجازی، به سوالات مطرح شده از سوي شرکت‌کنندگان در دوره که بعد از پايان دوره با آن مواجه شده و در سايت شرکت ثبت مي‌نمايند، پاسخ مقتضي را در زمان مناسب ارائه نمايد.
2-11) شرکت متعهد به پرداخت 100% مبلغ قرارداد در صورتي‎که نتیجه ارزیابی بالاي 75 درصد و پرداخت 60% مبلغ قرارداد در صورتیکه نتیجه ارزیابی بین 60 تا 70 درصد و پرداخت 50% مبلغ قرارداد در صورتيکه نتيجه ارزيابي زير 60% درصد، مي‎باشد.
2-12) در صورت انصراف مدرس از تدريس، شرکت حق دارد خسارت وارده و کليه مبلغ قرارداد را ظرف مدت 2 ماه از مدرس طلب نمايد و مدرس موظف به پرداخت ضرر و زيانهاي مشخص شده مي‌باشد.
2-13) در صورت هرگونه تغيير طرفين در متن قرارداد فسخ آن را در پي دارد.
ماده6) تعهدات شرکت
1-6) شرکت متعهد مي‎گردد که از کلیه حقوق مادي و معنوي مدرس از جمله جزوات ارائه شده توسط مدرس، به بهترین نحو حفاظت و دفاع نماید.
1-4) تامين وسيله اياب و ذهاب بين شهري و اقامت استاد به عهده شرکت مي‎باشد.
1-5) در صورت مجازی بودن دوره، سیستم آنلاین ارائه دوره مجازی را فراهم نماید.
ماده 7) موارد فسخ قرارداد و خاتمه آن
در صورتيکه مدرس بدون عذرموجه از ادامه تدريس منصرف گردد و يا از انجام آزمون و تحويل اوراق استنکاف نمايد و يا غيبت و تعليق جلسات درس وي از يک چهارم کل جلسات درس تجاوز نمايد، ضمن فسخ قرارداد، حق التدريس نامبرده حداکثر تا 50 % از مبلغ قرارداد و با نظر و تاييد شرکت  قابل پرداخت خواهد بود.

تبصره: تشخيص عذر موجه و تعيين مبلغ قابل پرداخت بر عهده شرکت مي باشد.

ماده 8) حل اختلاف
در صورتيکه در اجراي مفاد اين قرارداد اختلافي حادث گردد که از طريق مذاکره فيمابين و توافق حل و فصل نگردد موضوع از سوي نمايندگان طرفين با حضور داور مرضي الطرفين بررسي و راي اکثريت اين جمع معتبر و لازم الاجرا مي‌باشد.

ماده9) نسخ قرارداد
اين قرارداد در 9 ماده و يک تبصره تهيه و در دو نسخه 2 صفحه اي تنظيم گرديده و کليه نسخ آن در حکم واحد و معتبر بوده، لازم الاجرا مي باشد.

پيوست1

استاد گرامي

با توجه به اينکه در جهت ارتقاي کيفيت آموزش نيازمند اقدامات همه جانبه مي‎باشد، بنابراین ضمن سپاسگزاري از قبول زحمت خواهشمند است موارد ذکر شده ذیل را مورد توجه قرار دهید:
1. زمان‌هاي حضور در کلاس و پايان آن طبق برنامه ‎زمانی کارفرما رعایت شود. 
2. جزوات يک هفته قبل از دوره ارسال شوند.
3. رعايت دستورات و مقررات انتظامات و اداره حفاظت و HSE کارفرما الزامی مي‎باشد.
4. در صورت بروز هرگونه مشکل احتمالي با موسسه هماهنگ شود.
5. زمان‎هاي تنظیم شده با مدرس قابل تغییر نمی باشد.
6. اختصاص ندادن وقت کلاس به مباحث غير آموزشي (سياسي، اقتصادي و ...)
7. استفاده نکردن از تلفن همراه در طول آموزش و تاکيد بر خاموش کردن تلفن همراه فراگيران
8. رعايت اصول و موازين عرفی توسط اساتيد بخصوص مدرسان خواهر
9. مجوز حضور فراگيران در کلاس فقط ليست حضور و غياب دريافتي از کارفرما مي‎باشد و افراد خارج از لیست موظف به آوردن نامه يا تاييديه حضور در دوره از نماينده آموزش مي‎باشند.
           امضاء                                                                                               امضاء
مدرس– نام و نام خانوادگی                                                            نماينده شرکت-نام و نام خانوادگی   
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