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و وب سايت رسمی  10103267070به شناسه ملی  پاسارگادي انرژ کنترل شرکت نيبمای ف دادارقر نيا
www.cep24.ir  انتهاي بلوار ش. دادمان -غرب شهرک -تهرانی  نشان به  محمدعلی مراديی ندگينما به- 

 شرکت پس نيا زا که 09197495086و  021 88 58 1748تلفن  302واحد  -ساختمان رويش -پژوهشگاه نيرو
 ینشان به....................... ......................................................................... يآقا و طرف يک از شودیم دهينام

 مدرس پس ينا از هک ...............................................................................................................................................
 :گرددیم منعقد ليذ طيشرا طبق ،گريد طرف از ،شودمی  دهمينا

 :مدرس مشخصات( 1 ماده
 :*یمل کد:                                                        *یخانوادگ نام و نام
 ی:ليتحص رشته                                    ی:                ليتحص مدرک نيآخر

 :*حساب شماره:                                                                  تماس تلفن
 ي:کشوری استخدام حکم:                                                                  مهيب شماره

 .باشدیمی الزام دار ستاره موارد کردن وارد (1-1

 :قرارداد موضوع( 2 ماده

دوره ......................................................................................................  به مربوطی آموزش خدماتي اجرا (2-1

 بر........................................موسسه.........................يا شرکت/سازمان/ ⃝برگزاري به صورت فراگيران آزاد

 ⃝يا مجازي  ⃝به صورت حضوري  کارفرما شده مشخصی آموزش برنامه اساس

 :قرارداد مبلغ و مدت( 3 ماده
سوالات فراگيرران ببره مردت يکمراه از  با احتساب زمان برگزاري و پشتيبانیي همکار قرارداد نيا مدت (3-1

بوده، تعداد کل ساعات تدريس برابر............. سراعت و ...............  تيلغا...  ........... خيتار از تاريخ شروع(
 همچنين زمانبندي برگزاري دوره همانند جدول زير می باشد:

 نام دوره آموزشی ردیف
تاریخ 

 آغاز

تاریخ 

 پایان

تعداد 

 روز

ساعت 

 در روز

 نوع دوره

 مجازی/حضوری

تعداد 

 فراگیران

1        
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خالص ب ريالگرديد بابت حق التدريس مدرس به ازاي هر ساعت مبلغ .....................................  مقرر (3-2

محاسبه گردد که به حساب مدرس به شماره کارت......................................................................  (دريافتی

.......................................... بانک.................. شعبه...................... واريز خواهد يا شماره شبا.........................

 شد.

 ماليات تکليفی بر عهده کارفرما می باشد (4-2

 :پرداخت نحوه( 4 ماده
 دييرتا و همربوطر مردارک ريسرا و نمرات ارائه آزمون، انجام ،یآموزش دوره انيپا از پس قرارداد مبلغ کل (4-1

 قابرل مراه 1 مردت ظررف اکثردحر و( شررکت از خارج يهادورهي براب شرکتی آموزش طرف اي شرکت
 .بود خواهد پرداخت

 مدرس تعهدات( 5 ماده
 و هاروش نيبهتر بردن بکار با کامل و جامع ثيح هر از را قرارداد نيا به مربوط تعهدات ديبا مدرس (5-1

 بکار را کوشش و دقت تينها قرارداد موضوع انجام ارائه در و دهد انجامی علم وی آموزش متداول اصول
 .باشد شرکت بيتصو و دييتا مورد کهي بنحو برد

 .گرددیم ليتشک قرارداد نيا موضوع با ارتباط در شرکت طرف از عنداللزوم کهی جلسات در حضور (5-2

 بای هماهنگ ضمن است موظف مدرس نگردد ليتشک مدرس طرف ازی بعلل بنا ازجلساتی بعض چنانچه (5-3
 .دينما جبران ممکن فرصت نياول در را نشده ليتشک جلسات شرکت،

 يد.نما واگذار غير به کلّ  يا و جزاّ را قرارداد شرکت موافقت بدون تواندینم مدرس (5-4

 .کندینم جاديا استخدامي برا راي تعهد چگونهيه قرارداد نيا طبق شرکت نيا در سيتدر (5-5

ي هرا تيرفعال با ارتباط و آوردیم بدست قرارداد نيا انيجر در که رای اطلعات هيکل است موظف مدرس (5-6
 .کند يخوددار شرکت اجازه و اطلع بدون گرانيد نزد آني افشا از و نمودهی تلق محرمانه دارد، شرکت

ي سرو از کرهيی هرا شررکت و موسسات باي بعدی آموزشي همکار گونه هر که گرددیم متعهد مدرس (5-7
 شررکت قيرطر از صررفاّ را ديرنما یم مراجعه آنها محل به دورهي ارزبرگ جهت وی معرف آنها به شرکت

 .دينماي خوددار مزبور مراجع با ميمستق مذاکره هرگونه از و نموده هماهنگ

 اسرتفاده با است متعهد مدرس ،کنندگانشرکت مقابل در شرکت تعهدات حسن انجام به الزامي راستا در (5-8
 سروالات به ،( يا گروه هاي مجازيwww.EnergyNetwork.irب شرکت مديريت آموزش متسيس از
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 شررکت تيسرا در و شده مواجه آن با دوره انيپا از بعد که دوره در کنندگانشرکتي سو از شده مطرح
 .دينما ارائه مناسب زمان در رای مقتض پاسخ ند،ينمایم ثبت

 پرداخرت و درصرد 75 يبرالا بیازيرار جهتين کهیصورت رد قرارداد مبلغ %100 پرداخت به متعهد شرکت (5-9
 در قررارداد مبلرغ %50 پرداخرت و درصرد 70 ترا 60 برين بیياارز تيجهن هتيکصور در قرارداد مبلغ 60%
 .باشدیم درصد، %60 ريزی ابيارز جهينت کهيصورت

 2 مدت ظرف را دقراردا مبلغ هيکل و وارده خسارت دارد حق شرکت س،يتدر از مدرس انصراف صورت در (5-10
 .باشدیم شده مشخصي انهايز و ضرر پرداخت به موظف مدرس و دينما طلب مدرس از ماه

 .داردی پ در را آن فسخ قرارداد متن در نيطرف رييتغ هرگونه صورت در (5-11

 شرکت تعهدات( 6ماده
 به مدرس، توسط شده ارائه جزوات جمله از مدرس يمعنو و يماد حقوق ليهک از که گرددیم متعهد شرکت( 1-6
 .يدنما دفاع و حفاظت نحو رينبهت
 .باشدیم شرکت عهده به استاد اقامت وي شهر نيب ذهاب و ابيا لهيوس نيتام (6-2

 در صورت مجازي بودن دوره، سيستم آنلين ارائه دوره مجازي را فراهم نمايد. (7-2

 آن خاتمه و قرارداد فسخ موارد( 7 ماده
 اسرتنکاف اوراق ليرتحو و آزمون انجام از اي و گردد منصرف سيتدر دامها از عذرموجه بدون مدرس کهيصورت در
 حق قرارداد، فسخ ضمن د،ينما تجاوز درس جلسات کل چهارم کي ازي و درس جلسات قيتعل و بتيغ اي و دينما

 .بود خواهد پرداخت قابل  شرکت دييتا و نظر با و قرارداد مبلغ از%  50 تا حداکثر نامبرده سيالتدر
 .باشدی م شرکت عهده بر پرداخت قابل مبلغ نييتع و موجه عذر صيتشخ: هتبصر

 اختلاف حل( 8 ماده
 فصرل و حرل توافرق و نيمابيف مذاکره قيطر از که گردد حادثی اختلف قرارداد نيا مفادي اجرا در کهيصورت در

 و معتبرر جمرع نيا تيثراکي را وی بررس نيالطرفی مرض داور حضور با نيطرف ندگانينماي سو از موضوع نگردد
 .باشدیم الاجرا لازم

 قرارداد نسخ( 9ماده
 واحد حکم در آن نسخ هيکل و دهيگرد ميتنظي ا صفحه 2 نسخه دو در و هيته تبصره کي و ماده 9 در قرارداد نيا
 .باشدی م الاجرا لازم بوده، معتبر و
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 1وستیپ
 یگرام استاد

 از يسپاسگزار ضمن ينبنابرا ،باشدیم جانبه همه اقدامات ازمندين وزشآم تيفيکي ارتقا جهت در نکهيا به توجه با
 :دهيد قرار توجه مورد را يلذ شده ذکر موارد است خواهشمند زحمت قبول

 . شود يترعا کارفرما نیزما برنامه طبق آن انيپا و کلس در حضوري هازمان .1

 .شوند ارسال دوره از قبل هفته کي جزوات .2

 .باشدیمالزامی  کارفرما HSE و حفاظت اداره و انتظامات قرراتم و دستورات تيرعا .3

 .شود هماهنگ موسسه بای احتمال مشکل هرگونه بروز صورت در .4

 .باشد مین غييرت قابل مدرس با تنظيم شده يهازمان .5

 ...( وي اقتصاد ،یاسيسی بآموزش ريغ مباحث به کلس وقت ندادن اختصاص .6

 رانيفراگ همراه تلفن کردن خاموش بر ديتاک و آموزش طول در همراه تلفن از نکردن استفاده .7

 خواهر مدرسان بخصوص دياسات توسط عرفی نيمواز و اصول تيرعا .8

 از خارج افراد و باشدیم کارفرما ازی افتيدر ابيغ و حضور ستيل فقط کلس در رانيفراگ حضور مجوز .9

 .باشندیم آموزش دهنينما از دوره در حضور هيدييتا اي نامه آوردن به موظف ليست

 

 


